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Módulo de Evaluaciones

Jorge Topete
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¿Qué Aprenderemos?
• A evaluar el desempeño de la persona 

asignada.

• Podremos hacer anotaciones y citas de ser 
requerido.

• Podremos dar retroalimentación.
• Notas Privadas.

• Asignar habilidades.

• Crear Metas.
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Esta es la forma a llenar.

• Como podemos ver, el empleado a ser evaluado 
es Rodolfo de Alba Martínez y su gerente es 
Jorge Topete Dueñas.

• Además de Jorge, podremos agregar más 
gerentes en caso de ser necesario. En este caso 
estamos agregando a Argelia Acosta.

• De igual forma podremos quitar a Jorge y dejar 
solamente a Argelia.

• Ahora ya podemos dar una fecha de evaluación, 
en este caso es el 3 de Febrero de 2024.

• Una vez que los datos estén bien, podremos 
guardar y confirmar.
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¿De que esta hecha la evaluacion?
• Preguntas de retroalimentación tanto para el empleado y gerente

• Habilidades

• Notas Privadas. (Solamente podrán ser vistas por el gerente.)

• Calificación Final



Metas.
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• Las metas podrán ser usadas como 
medidor de eficiencia.

• Una meta es un objetivo personal 
especifico para el evaluado.
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Formulario

1. Podemos darle nombre a la meta.

2. Asignar al empleado

3. Poner el progreso que actualmente 
lleva le meta, en este caso es de 50%.

4. Asignar a un gerente, en este caso 
asignamos a Argelia Acosta.

5. Asignar una fecha limite, Rodo tendría 
hasta el 14 de Febrero para cumplir con 
la meta.

6. Podemos dar una breve descripción en 
caso de ser necesario.

7. Damos clic en guardar.

8. Si la meta se cumple antes de tiempo o 
si ya fue cumplida, damos clic en 
Marcar Como Hecho.



Reuniones.
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• Podemos asignar una reunión para 
seguimiento de la evaluación.

• Podemos asignar la hora y día de la 
reunión.

• Igualmente podemos dar un asunto 
de la reunión.
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Reuniones Mas Especificas.

1. Si tu reunión requiere de mas detalles, 
puedes hacerlo con el botón de Agregar.

2. Podremos dar horas especificas para la 
reunión.

3. Agregar mas asistentes.

4. Cambiar de propietario de la reunión.

5. Dar una breve descripción de lo que se 
vera en la reunión.

6. Dar recordatorios y ubicación de la 
reunión.

7. Dar un URL si por ejemplo la reunión será 
por Teams o Zoom.

8. Agregar etiquetas.



Habilidades.
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• Las habilidades se distinguirán por el tipo 
de trabajo.

• Las habilidades tendrán que ser creadas 
desde el modulo de Empleados.
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FIN



Guadalajara

Av. López Mateos Norte 2405 – 1802 
Midtown Jalisco

44650 Guadalajara, Jal. México

T +52 (33) 2102 0060

Ciudad Juárez

Av. Campos Eliseos 9050 - H1 Edificio 
Barrancas

32472 Ciudad Juárez, Chih. México

T +52 (656) 649 1700

Chihuahua

Via Trentino 5710 - Suite 201 Plaza 
Citadela

31115 Chihuahua, Chih. México

T +52 (614) 311 0230
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Estamos aquí para resolver
sus retos tecnológicos


